BOLAGSSTYRNING 2009

Concordia Maritime tillampar koden och denna bolagsstyrningsrapport har
upprattats som en del av kodtillampningen. Rapporten har granskats

avrevisor.

ill grund for styrningen av

Concordia Maritime ligger den

svenska aktiebolagslagen och
Nordiska Borsens i Stockholms regelverk,
inklusive svensk kod for bolagsstyrning
("koden”) liksom andra tillimpliga svenska
och utlindska lagar och regler.

Concordia Maritime redovisar en

avvikelse frin koden for rikenskapsaret
2009.

Agarstruktur

Enligt det av Euroclear AB forda dgar-
registret per den 31 december 2009 hade
Concordia Maritime 5 006 aktiedgare.
Storsta dgare dr Stena Sfiren som sedan
bérsintroduktionen 1984 har deklarerat att
ett innehav i Concordia Maritime runt 50
procent av kapitalet ir ett langsiktigt mal.

Stena Sfiren dgde vid arsskiftet ca 53 pro-
cent av aktiekapitalet och 73 procent av
rosterna.

Information om aktiedgare och aktie-
dgande uppdateras varje kvartal pa
Concordia Maritimes webbplats.

Rostratt

Aktiekapitalet bestar av A-aktier och
B-aktier. Samtliga aktier medfér samma
ritt till andel i bolagets tillgdngar och vinst
och berittigar till lika stor utdelning. Kvot-
virdet ir SEK 8 per aktie. A-aktien har tio
roster och B-aktien har en rost per aktie.
Samtliga A-aktier kontrollerades vid ars-
skiftet av Stena Sfiren. Aktiekapitalet upp-
gick vid utgangen av 2009 till MSEK 381,8
fordelat pd 47,73 miljoner aktier, varav

43,73 miljoner B-aktier.

God bolagsstyrning handlar om tydlighet i ansvarsomréiden och

ansvarsutkrivande, tydlighet i beslutsprocesserna samt en ppenbet s att
dgarna kan forsti och folja bolagets utveckling. Concordia Maritime har
redan i tidigare drsredovisningar lagt stor kraft vid att forklara bolagets
styrningsmekanismer. Ambitionen med detta bolagsstyrningsavsnitt har
varit att gora beskrivningen si relevant, begriplig och dverskidlig som
mdjligt.

Gateborg i mars 2010

Dan Sten Olsson
Styrelsens ordforande
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Nomineringsprocess

I nomineringsprocessen for val av styrelse
ingér att tillsitta en valberedning bestiende
av tre ledaméter. Ledaméterna ska utgoras
av vice ordférande samt en representant for
var och en av de tv till rostetalet storsta
aktieigarna som énskar utse en representant.

Valberedningen konstitueras pa grundval
av aktiedgarstatistik per den sista bank-
dagen i augusti 4ret fére stimman. Nam-
nen pé representanterna i valberedningen
och de aktiedgare som de féretrider ska
offentliggoras via hemsidan sé snart de
utsetts, dock senast sex manader fore ars-
stimman. Om kretsen av stora aktiedgare
forindras under nomineringsprocessen kan
valberedningens sammansittning komma
att dndras for att dterspegla detta.

De stérsta dgarnas rikelinjer for urvalet
till nominering ér att personerna ska ha
kunskaper och erfarenheter som ir relevanta
for Concordia Maritime. De regler som gil-
ler fér oberoende styrelseledaméter enligt
Svensk kod for bolagsstyrning iakttas.

I valberedningens uppgifter ingr att
limna forslag till nista drsstimma i foljande
fragor:

* Ordférande vid stimman

* Styrelseledamaoter

* Styrelsens ordforande

* Arvode till var och en av styrelsens

9

ledaméter
* Ersittning for utskottsarbete
* Valberedning for foljande ar
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Styrningen och kontrollen av Concordia Maritimes
verksamhet kan beskrivas utifrén flera olika per-
spektiv.

Sett utifr8n ett 4garperspektiv styrs verksamhe-
ten av en av aktiedgarna vald styrelse. Denna ldgger
upp ramarna for verksamheten och utovar kontroll
av bolagets ledning. Till sin hjalp har styrelsen en
av aktiedgarna vald revisor, vars uppgift ar att avge
revisionsberattelse fér Concordia Maritime ABs (publ)
arsredovisning och koncernredovisning samt saker-
stalla styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning.

Som varandes ett publikt och noterat svenskt
aktiebolag styrs verksamheten dven av ett antal lagar
och férordningar. Till de framsta hor Aktiebolags-
lagen, Arsredovisningslagen, International Financial
Reporting Standards (IFRS), OMX Nordiska Bérsens
noteringsavtal samt svensk Kod fér Bolagsstyrning.

Den dagliga verksamheten styrs ytterst av kunder-
nas krav pa effektivitet och tillférlitlighet. Concordia
Maritime har valt en strategi som innebar samarbete
med ett flertal underleverantorer, bl a for funktio-
nerna kommersiell operation och ship management.
Dessa samarbeten omfattas av savél bindande avtal
som dmsesidigt fortroende. Informationsutbytet
mellan parterna ar omfattande och dven harar
kontroll- och rapporteringssystemen val utvecklade.

Utover dessa legala kontroll- och styrmekanismer
omfattas och styrs Concordia Maritimes verksamhet
aven av ett flertal branschspecifika regelverk. Till
de framsta har hor FNs, EUs samt amerikanska
regelverk relaterade till sjofart och handel med olja
och oljeprodukter, samt oljebolagens egna fartygs-
inspektioner [vetting). Dartill kommer regelverk
relaterade till enskilda flaggstater, klassningssall-
skap och nationella sjofartsmyndigheter. Samtliga
instanser utovar kontinuerlig kontroll avverksam-
heten ner pa fartygsniva.
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Valberedningens f6rslag, liksom en rapport

om dess arbete, offentliggérs senast i sam-
band med kallelsen till drsstimman. Aktie-
dgare ges mojlighet att viinda sig till val-
beredningen med nomineringsférslag.

Valberedningen infor stamman 2009
Valberedningens sammansittning medde-
lades pa Concordia Maritimes webbplats
den 26 september 2009, och har under
2009 haft ett méte och dirutdver ett antal
telefonkontakter. Valberedningen bestod
av C. Mikael von Mentzer (vice ordférande
Concordia Maritime), Karl-Magnus Sjslin
(Stena Sessan AB) samt Arne L66w (Fjirde
AP-fonden). Valberedningen representerade
cirka 3,2 procent av aktieigarnas roster.
Aktiedgare som vill limna forslag till val-
beredningen kan gora detta via e-post till
info@concordia-maritime.se.

Bolagsstamma

Aktiedgares ritt att fatta beslut om
Concordia Maritimes angeligenheter
utdvas vid bolagsstimma. Fér att kunna
delta i beslut erfordras att aktiedgaren dr
nirvarande vid stimman, personligen eller
genom ombud. Vidare krivs att aktiedgaren
ir inford i eget namn i aktieboken vid visst
datum f6re stimman och att anmilan om
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deltagande gjorts till bolaget i viss ordning.

Beslut vid bolagsstimma fattas normalt
med enkel majoritet. I vissa frigor féreskri-
ver dock den svenska aktiebolagslagen att
forslag ska godkinnas av en storre andel av
de pd stimman foretridda aktierna och
avgivna rosterna.

Enskilda aktiedgare som onskar f3 ett
irende behandlat pa bolagsstimma kan
normalt begira detta i god tid fére stim-
man hos Concordia Maritimes styrelse via
info@concordia-maritime.se.

Arsstimma halls i Goteborgsomradet
under det forsta halvaret varje dr. Vid drs-
stimman beslutas i fragor angiende fast-
stillande av arsredovisning, utdelning,
ersittning till styrelse och revisorer, val av
styrelseledaméter och i forekommande fall
revisorer, riktlinjer for ersittning till kon-
cernledningen liksom andra viktiga ange-
ligenheter.

Extra bolagsstimma kan hillas om
styrelsen anser att behov finns eller om
bolagets revisorer eller 4dgare till minst
10 procent av aktierna begir det.

Arsstimma 2009

Ordinarie arsstimma 2009 dgde rum den
28 april 2009. Vid stimman nirvarade 97
aktiedgare, personligen eller genom ombud,

vilka representerade 77,5 procent av ros-
terna. Samtliga styrelseledaméter valda av
stimman var nirvarande. Dirutdver nir-
varade bolagets revisor och ledaméter i
nomineringskommittén.

Négra av de beslut stimman factade var
foljande:

Att i enlighet med styrelsens och VD:s
forslag dela ut SEK 1,00 per aktie for
2008.

* Omval av styrelseledaméterna Dan Sten
Olsson, C. Mikael von Mentzer, Mats
Jansson, Morten Chr. Mo, Bert Ake
Eriksson och Stefan Brocker. (Jorgen
Lorén, arbetstagarrepresentant, Jens Ole
Hansen, arbetstagarrepresentant och
Géran Dahlman, suppleant.)

* Omval av styrelsens ordférande Dan Sten
Olsson.

* Att drsarvode till styrelsen exklusive rese-

ersittningar ska utgd med SEK

1 400 000, att fordelas med SEK

350 000 till ordféranden och vice ordfs-

randen och med SEK 175 000 vardera till

styrelseledaméter som inte dr anstillda i

koncernen, samt att revisorerna ska

erhélla ersdttning for skiliga kostnader
enligt rikningar baserade pd verklig tids-
tgdng for uppdragens fullgérande.

Principer fér ersittnings- och
anstillningsvillkor f6r VD och &vriga
ledande befattningshavare.

* Rutiner for valberedningens tillsittande
och arbete.

Styrelse

Styrelsens arbetsuppgifter

Styrelsens évergripande uppgift ir att for
dgarnas rikning forvalta koncernens ange-
ligenheter pé ett sadant sitt att dgarnas
intresse av langsiktigt god kapitalavkast-
ning tillgodoses pa bista méjliga sitt.
Styrelsens arbete regleras bland annat av
den svenska aktiebolagslagen, bolagsord-
ningen, koden och den arbetsordning som
styrelsen faststille for sitt arbete. Styrelsen
fattar beslut i frigor angdende koncernens
overgripande mél, strategiska inriktning



och viktigare policies, liksom visentliga fra-
gor som ror ﬁnansiering, investeringar, for-
viry och avyttringar. Styrelsen 6vervakar
och behandlar bland annat uppféljningen
och kontrollen av verksamheten i koncer-
nen, koncernens informationsgivning och
organisationsfragor, inklusive utvirdering
av koncernens operativa ledning. I styrel-
sens ansvar ingar att utse och, i forekom-
mande fall, avsitta bolagets VD. Styrelsen
har ocksa det évergripande ansvaret for
upprittandet av effektiva system fér intern-
kontroll och riskhantering.

Arbetsordning och styrelsematen
Styrelsen faststiller varje ar en arbetsord-
ning for styrelsearbetet. Arbetsordningen
revideras dirutdver vid behov. I arbetsord-
ningen beskrivs ordférandens sirskilda roll
och uppgifter, liksom ansvarsomridena for
de av styrelsen tillsatta utskotten. Enligt
arbetsordningen ska ordféranden sikerstilla
att styrelsearbetet utfors p ett effektive site
och att styrelsen fullgér sina uppgifter. Ord-
foranden ska dven organisera och férdela
styrelsearbetet, sikerstilla att styrelsens
beslut verkstills pa ett effektivt sitt och att
styrelsen arligen genomfér en utvirdering av
det egna arbetet. Arbetsordningen omfattar
dven detaljerade instruktioner till verkstil-
lande direktdren och andra bolagsfunktio-
ner om vilka frigor som kriver styrelsens
godkinnande. Instruktionerna anger bland
annat de hogsta belopp som olika besluts-
organ inom koncernen har ritt att god-
kinna nir det giller krediter, investeringar
och andra utgifter.

Enligt arbetsordningen ska konstitue-
rande styrelsemote hillas omedelbart efter
drsstimman. Vid detta méte beslutas bland
annat om val av vice ordférande och vilka
som ska teckna Concordia Maritimes firma.
Styrelsen haller dirutdver normalt sex ordi-
narie sammantriden per ar. Fyra av dessa
moten hills i samband med publicering av
koncernens irs- respektive delarsrapporter.
Maétena halls vanligtvis i Géteborg. Ytter-
ligare méten, inklusive telefonméten, hills

vid behov.

Sakerstallande av kvaliteten

i den finansiella rapporteringen
Concordia Maritime ir ett féretag med
begrinsat antal kunder och ett begrinsat
antal anstillda. Vidare baseras verksam-
heten pé linga kontrakt.

Inom bolaget finns ingen sirskild funk-
tion for intern kontroll d4 antalet transak-
tioner pa drsbasis blir relativt fa. Fitalet
transaktioner gor ocksd den finansiella
rapporteringen inom bolaget relativt ldtt-
kontrollerad.

VD ir ytterst ansvarig for att den interna
kontrollen fungerar tillfredsstillande. Det
16pande arbetet dr dock delegerat till eko-
nomi- och finansfunktionen.

I den arbetsordning som arligen beslutas
av styrelsen ingar detaljerade instruktioner
om bland annat vilka ekonomiska rapporter
och annan finansiell information som ska
limnas till styrelsen. Utdver delarsrapporter
och drsredovisning granskas och utvirderas
kontinuerligt dven annan finansiell infor-
mation avseende foretaget och dess verk-
samhetsgrenar.

Kontrollmiljo

Grundstommen i den interna kontrollen
&ver den finansiella rapporteringen byggs
upp kring koncernens direktiv, riktlinjer
och instruktioner samt den ansvars- och
befogenhetsstruktur som anpassats till
koncernens organisation for att skapa och
bibehilla en tillfredstillande kontrollmiljé.
Principer fér intern kontroll samt direktiv
och riktlinjer f6r den finansiella rapporte-
ringen finns samlade i koncernens finans-
policy.

Grundliggande fér Concordia Maritimes
kontrollmiljé dr den foretagskultur som 4r
etablerad i koncernen och som ledare och
anstillda verkar i. Concordia Maritime
jobbar aktivt med kommunikation och
utbildning avseende de virdegrunder som
beskrivs i ett internt, gemensamt dokument
som binder samman samtliga affirsomriden
och utgdr en viktig del av den gemensamma
kulturen inom Stena Sfiren.

Riskbedémning

Risker avseende den finansiella rapporte-
ringen utvirderas och dvervakas av styrel-
sen som helhet. Ndgon separat revisions-
kommitté finns inte, utan revisionsirenden
behandlas istillet av hela styrelsen.

Granskningen av deldrsrapporter och érs-
redovisning sker pa sa sitt att styrelsens
ledaméter i god tid fore publicering, och
dirtill foregdende styrelseméte, ges tillging
till relevant underlag. Rapporterna gis
sedan igenom i detalj pa styrelsemétet.
Dagarna fére publicering har ekonomi-
direktoren dven avsatt sirskild tid for att,
om sé ir fallet, finnas tillginglig for frigor
frén styrelsen.

Styrelsen granskar ocksa de mest visent-
liga redovisningsprinciper som tillimpas i
koncernen avseende den finansiella rappor-
teringen, liksom visentliga forindringar av
sddana principer. De externa revisorerna
rapporterar till styrelsen vid behov och
minst en gang per ar.

Finansiell rapportering och information
Concordia Maritimes rutiner och system
for informationsgivning syftar till att férse
marknaden med relevant, tillf6rlitlig, kor-
rekt och aktuell information om koncer-
nens utveckling och finansiella stillning.
Concordia Maritime har en informations-
policy som uppfyller de krav som stills pa
ett noterat bolag. Finansiell information
limnas regelbundet i form av:

* Delarsrapporter, som publiceras som
pressmeddelanden

. Arsredovisning

¢ Pressmeddelanden om nyheter som kan
paverka aktickursen

¢ Presentationer och telefonkonferenser for
finansanalytiker, investerare och media

* Hog tillginglighet till samtliga intressen-
ter via telefon etc.
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* Moten med finansanalytiker och
investerare

* Samtliga rapporter och pressmeddelan-
den publiceras pa koncernens hemsida
www.concordia-maritime.se

Utvardering av styrelsens arbete

Under ledning av vice styrelseordféranden
genomfér styrelsen drligen en utvirdering av
sitt arbete. Utvirderingen avser arbetsformer
och arbetsklimat, inriktningen for styrelsens
arbete samt tillgdng till och behovet av sir-
skild kompetens i styrelsen. Utvirderingen
anvinds som ett hjidlpmedel att utveckla
styrelsens arbete, och utgdr drutdver ett
underlag f6r valberedningens nominerings-
arbete. Utvirderingen for 2009 gav sam-
mantaget en positiv bild av styrelsens arbete.

Styrelsens sammansattning
Concordia Maritimes styrelse bestdr av sex
ordinarie ledaméter samt tre arbetstagar-

representanter varav en suppleant. Arbets-

tagarrepresentanterna utses enligt lag av
arbetstagarorganisationerna. Ingen

av styrelsens ledamater ingdr i foretags-
ledningen. En av ledaméterna ir utlindsk
medborgare. Fér information om styrelse-
ledaméterna se sidorna 96-97.

Oberoende

Styrelsen har bedémts uppfylla sivil Bérsens
regelverk som kodens krav pa oberoende.
Samtliga av arsstimman valda ledaméter
utom ordféranden Dan Sten Olsson och
ledamoten Bert Ake Eriksson har av val-
beredningen infér drsstimman 2010 be-
démts oberoende gentemot savil de stérre
dgarna som gentemot bolaget och bolags-
ledningen.

Dan Sten Olsson har inte bedémts obe-
roende gentemot Concordia Maritimes
stora dgare, han ir bland annat huvudigare
till Stena Sessan Rederi AB som innehar
cirka 53 procent av kapitalet och 73 procent
av totala rostvirdet. Bert Ake Eriksson,

Styrelsens narvaro samt ersattning

Lone- Totalt Narvaro
kompensations- arvode, styrelsemote,
Oberoende” kommitté kr2 %
Dan Sten Olsson Beroende 350000 100
C. Mikael von Mentzer Oberoende 350000 100
Stefan Brocker Oberoende 175000 85
Bert Ake Eriksson Beroende 175000 100
Mats Jansson Oberoende 175000 100
Morten Chr. Mo Oberoende 175000 85
Jorgen Lorén
Arbetstagarrepr. Oberoende 25000 100
Jens Ole Hansen
Arbetstagarrepr. Oberoende 25000 57
Goran Dahlman
Suppleant Oberoende 25000 70
Totalt 1475000

1) Oberoende definieras som oberoende av foretaget, dess ledning och stérre dgare
2] Erséttning till styrelsen bestdms av arsstamman och utgar till de styrelseledaméter som inte

ar anstallda i Concordia Maritime.

For information om styrelseledamaoterna, se www.concordia-maritime.se
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VD, Stena Sessan Rederi AB anses ¢j som
oberoende styrelseledamot i férhillande
till huvudigare.

Styrelsens arbete under 2009
Styrelsen holl under aret sex ordinarie
mdten, samt ett telefonmaote. Samtliga
moten holls i Géteborgsomridet.

Vid de ordinarie styrelsemétena redogor
VD f6r koncernens resultat och finansiella
stillning, inklusive utsikter for de kom-
mande kvartalen. Dessutom behandlas
investeringar, etableringar av nya verksam-
heter samt forvirv och avyttringar.

Bolagets revisor deltog vid styrelsemétet i
februari 2010 nir bokslutskommunikén for
2009 godkindes. Samtliga sammantriden
under aret har foljt en godkind dagordning,
som tillsammans med dokumentation for
varje punkt pi dagordningen tillhanda-
hallits ledaméterna innan styrelseméotena.
Karl-Magnus Sjélin, finanschef pé Stena
Sessan, har varit sekreterare vid samtliga
styrelsemdten. Viktigare frigor under 4ret
har bland annat berdrt strategi, marknads-
bedémningar och finansiella risker.

Lonekompensationskommitté

I styrelsen finns en lonekompensations-

kommitté, vars huvuduppgift ir att foresld

principer for ersittning till medlemmar i

koncernledningen. Utskottet limnar forslag

pa ersittningsriktlinjer avseende:

* Mal och grunder fér berikning av rorlig
ersittning

¢ Férhillandet mellan fast och rorlig lon

* Férindringar i fast eller rérlig lon

* Kriterier for utvirdering av rérlig 16n,
lingsiktiga incitament, pensionsvillkor
och andra férmaner

Kommittén beslutar dven om l6n och &vriga
anstillningsvillkor for verkstillande direk-
toren. Kommittén bestar av styrelsens ord-
férande och vice ordférande. Under 2009
har kommittén triffats tva ganger.



Ledning och foretagsstruktur

Koncernen bestar av moderbolaget Concordia
Maritime AB (publ) och ett antal koncern-
foretag som ytterst rapporterar till VD.
Moderbolagets egna organisation ir
begrinsad och bestdr endast av foretags-
ledningen, 6vriga funktioner kops in. Det
totala antalet anstillda inom koncernen
uppgick i slutet av 2009 till 234 personer,
varav 5 ir landbaserade.

VD och Koncernledning
Koncernledningen bestéir utover VD av
ekonomidirektdr och en dotterbolagschef.

VD utses av och fir instruktioner frin
styrelsen. VD ir ansvarig for den I6pande
forvaltningen av bolaget i enlighet med
styrelsens riktlinjer och anvisningar, tar
fram informations- och beslutsunderlag
infor styrelsemétena samt ir foredragande
vid dessa méten. VD ir dven ansvarig for
kommunikationen och sikerstillande av
kvalitén i kontakten med bolagets samar-
betspartners.

Med iakttagande av den arbetsordning
som bland annat reglerar férhillandet mel-
lan VD och styrelsen, svarar koncernled-
ningen for formulering av koncernens ver-
gripande strategi, affirsstyrning, férdelning
av finansiella resurser inom verksamheten
samt for koncernens finansiering och risk-
hantering. Till uppgifterna hor dven frigor
rorande foretagsférvirv och andra storre
projekt. Dessutom ansvarar koncernled-
ningen for att sammanstilla koncernens
ekonomiska rapportering, kommunikation
med aktiemarknaden och en rad andra
frégor av koncernovergripande karaktir.

Ersattning till koncernledningen
Concordia Maritime strivar efter att erbjuda
totala ersittningar som ir rittvisa och kon-
kurrenskraftiga. Samtliga medarbetare er-
haller ersittning i form av fast 16n samt mgj-
lighet till bonus. Riktlinjer for ersittning till
koncernledningen beslutas av drsstimman.

Ersittning till VD beslutas direfter av 16ne-
kompensationskommittén. Ersittningar till
ovriga ledande befattningshavare bereds och
beslutas av VD. Fér yttetligare information
om ersittningar, langsiktiga incitamentspro-
gram och pensionsplaner, se not 16 i den
ekonomiska rapporteringen.

Revisor

Revisorn avger revisionsberittelse for
Concordia Maritime ABs (publ) drsredovis-
ning och koncernredovisning, styrelsens
och VDs forvaltning av bolaget samt &rsre-
dovisningarna f6r dvriga dotterbolag. Revi-
sionen sker i enlighet med aktiebolagslagen
och revisionsstandard i Sverige enligt FAR,
vilken bygger pa International Federation
of Accountants (IFAC) revisionsstandarder.
Revision av arsredovisningshandlingar for
enheter utanfor Sverige sker i enlighet med

Moderbolag i Concordia Maritime-koncernen
ar det svenska publika aktiebolaget Concordia
Maritime AB (publ) med organisationsnummer
556068-5819.

Utéver moderbolaget bestar koncernen av 16
hel- eller deldgda dotterbolag. Styrelsen har sitt
sate i Goteborg. Koncernens huvudkontor har
adress Concordia Maritime AB, 405 19 Géteborg.

lag och andra regler i respektive land samt i
enlighet med god revisionssed enligt IFAC
med avgivande av revisionsberittelse for de
legala enheterna.

Revisorn féreslés av huvudiigaren och
viljs av stimman p4 fyra 4r. Vid 4rsstim-
man 2007 valdes Johan Kratz, KPMG, till
bolagets externa revisor fram till drsstim-
man 2011.

Revisorns arvode debiteras enligt l6pande
rikning. Under 2009 uppgick ersittning
till KPMG om totalt MSEK 1,8.

Avvikelser mot koden
Koden for bolagsstyrning anger att bolagets
revisor bor granska delarsrapport for kvar-
tal 2 eller 3.

Bolaget har valt att lita bolagets revisor
granska deldrsrapporten for det fjirde kvar-
talet av effektivitetsskil.

P& www.concordia-maritime.se finns bland

annat foljande information:

¢ Fordjupad information om interna styr-
dokument, till exempel Bolagsordning

e Information fr&n Concordia Maritimes
arsstammor; kallelser, protokoll och
kommunikéer.
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STYRELSE

Dan Sten Olsson

Fodd 1947. Styrelsens ordforande.
Civilekonom. Koncernchef och VD
Stena AB. Styrelseledamot sedan 1984.
Anstalld i Stenakoncernen sedan 1972.
Nationalitet svensk.

Nuvarande 6vriga uppdrag: Ordforande i
Stena Line Holding B.V., Stena Metall AB,
Stena Bulk AB, Stena Sessan AB. Vice
ordférande i Sveriges Redareforening.

Aktieinnehav i Concordia Maritime:
Via bolag. Anses som beroende i
forhallande till Concordia Maritimes
storre aktieagare.

C. Mikael von Mentzer
Fodd 1944. Vice ordférande.
Pol mag. Direktor, England.
Styrelseledamot sedan 1998.
Nationalitet svensk.

Bakgrund: VD Offshore Accommodation
Group, VD Safe Partners AB, VD Géta-
verken Arendal AB.

Nuvarande évriga uppdrag:
Styrelseledamot i Teekay Offshore
Partners L.P.

Aktieinnehav i Concordia Maritime:
50 000 B-aktier

Stefan Brocker

Fodd 1966. Advokat.

Deldgare och VD Mannheimer Swartling
Advokatbyrd AB.

Styrelseledamot sedan 2007.
Nationalitet svensk.

Nuvarande 6vriga uppdrag: Styrelse-
ledamot Mannheimer Swartling
Advokatbyrad AB. Honorarkonsul for
Grekland i Goteborg.

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0

Bert Ake Eriksson
Fodd 1944. Fil kand.

VD Stena Sessan AB.
Styrelseledamot sedan 1998.
Nationalitet svensk.

Bakgrund: VD Rederi AB Gotland,
VD United Tankers AB.

Nuvarande 6vriga uppdrag: Ordférande i
Meda AB. Styrelseledamot i Stena Sessan
AB, Stena Adactum AB samt Beijer
Electronics AB.

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0
Anses som beroende i forhallande till
Concordia Maritimes storre aktiedgare.

Mats Jansson

Fodd 1945. Fil kand.
Styrelseledamot sedan 2005.
Nationalitet svensk.

Bakgrund: CEO Argonaut och
NYKCool AB.

Nuvarande 6vriga uppdrag: Styrelse-
ledamot i MGA Holding, Osterstréms
Rederi AB, Malka Oil AB samt
Chinsay AB.

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0
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Morten Chr. Mo

Fodd 1948. Diplomekonom Bl (Oslo)

och IMEDE (PED), Lausanne. Styrelse-
ledamot sedan 2000. Nationalitet norsk.

Bakgrund: Direktor Quillfeldt Renneberg
& CO, VD Stemoco Shipping AS.

Nuvarande dvriga uppdrag: Ordforande i
Stemoco Holding AS, Stemoco Partners
AS, MCM Shipping & Investments AS,
Finance Development AS, Pecamo AS,
BituTank AS, MOCO Projects AS. Styrelse-
ledamot i CellVision AS, Bitutank Pte Ltd,
Singapore, Bass Pte. Ltd Malaysia,
Ashgrove Shipping Ltd Cypern, samt
advisory board i Forum Securities.

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0



Jorgen Lorén

Fodd 1961. Arbetstagarrepresentant.
Sjokapten. Dipl CMO (Commercial
Management and Organizationin
Nautical Science).

Anstalld i Stenakoncernen sedan 1985.
Styrelseledamot sedan 2003.
Nationalitet svensk.

Nuvarande 6vriga uppdrag: Ordférande
i Sveriges Fartygsbefalsférening.
Klubbordforande i SFBF Stena Line.
Arbetstagarrepresentant i Stena AB,
Stena Line Scandinavia AB samt Stena
Rederi AB.

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0

Jens Ole Hansen

Fodd 1951. Arbetstagarrepresentant.
Foretagsledarutbildning LO-skolan.
Anstalld i Stenakoncernen sedan 1973.
Styrelseledamot sedan 1995.
Nationalitet dansk.

Nuvarande évriga uppdrag: Klubbordfo-
rande SEKO Sjofolk, Styrelseledamot
SEKO Sjofolk, Stena Marine Management
AB. Arbetstagarrepresentant i Stena
Rederi AB, Stena AB, Stena Line
Scandinavia AB.

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0

Goran Dahlman

Fodd 1953. Suppleant, arbetstagar-
representant. Féretagsledarutbildning
LO-skolan. Anstélld i Stenakoncernen
sedan 1989.

Styrelseledamot sedan 1996.
Nationalitet svensk.

Bakgrund: Gotaverken, Bilspedition,
SEKO sjofolk.

Nuvarande évriga uppdrag: Klubbord-

forande SEKO Sjofolk, ordinarie styrelse-

ledamot Torslanda Kulturhus. Suppleant
Stena Marine Management AB och
Gatubolaget AB.

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0

Sten A. Olsson
Hedersordférande.
Skeppsredare, Hovas.
Styrelseordférande 1984-1990.

REVISOR

Johan Kratz
Auktoriserad revisor KPMG
Uppdrag sedan 2007.
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FORETAGSLEDNING

Hans Norén

Fodd 1957. Verkstallande Direktor.
Hogskoleekonom.

Anstélld sedan 1994.

Externa uppdrag: Styrelseledamot
Nordisk Skibsrederforening
Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0

-

Goran Hermansson

Fodd 1975. Ekonomidirektor.

Master of Science in international
Accounting and Control.

Anstalld sedan 2005 (i Stena 2001).
Externa uppdrag: Ledamot ekonomiska
kommittén i Sveriges redarférening
Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0

Barbara Oeuvray
Fédd 1966. VD, Concordia Maritime AG.
Swiss Certified Finance and Accounting

Specialist.

Anstalld sedan 2005 (i Stena 1989).
Externa uppdrag: Styrelseledamot
Arvak Ltd (COFR)

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 0

Torbjorn Rapp

Fodd 1962. Nybyggnadschef.

Anstalld sedan 2004

Aktieinnehav i Concordia Maritime: 5 000

ARSSTAMMA OCH INFORMATIONSTILLFALLEN

Arsstimma

Arsstamman kommer att h3llas pa Lorensbergs-
teatern, Goteborg den 27 april 2010 klockan 14:00, d&
ocksa delarsrapporten for férsta kvartalet lamnas.

Deltagande

Aktiedgare som vill deltaga i &rsstdmman skall, dels
vara inford i aktieboken som fors av Euroclear AB
senast onsdagen den 21 april 2010, dels anmala sig
till bolaget under adress:

Concordia Maritime AB

405 19 Goteborg

eller per telefon: 031-8550 19

e-mail: arsstammaldconcordia-maritime.se eller via
hemsidan: www.concordia-maritime.se

senast onsdagen den 21 april 2010.
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Utdelning

Styrelsen foreslar en utdelning om SEK 1,00 per
aktie. Som avstamningsdag for utdelning féreslas
den 30 april 2010. Om arsstamman beslutar i enlighet
med forslaget, berdknas utdelningen utbetalas
genom Euroclear ABs férsorg den 5 maj 2010.

Forvaltarregistrerade aktier

For att 4ga ratt att deltaga i arsstimman maste
aktiedgare som atit forvaltarregistrera sina aktier
genom banks notariatavdelning eller enskild fond-
handlare, tillfalligt inregistrera aktierna i eget
namn hos Euroclear AB. Aktiedgare som dnskar
sadan omregistrering maste underrétta forvaltaren
om detta i god tid fore 21 april 2010.

Rapporteringstillfdllen

/Srsredovisningen for 2009 sands till samtliga regist-
rerade aktiedgare. Deldrsrapporten for de férsta tre
manaderna publiceras den 27 april 2010, halvarsrap-
porten kommer att publiceras den 18 augusti och nio-
manadersrapporten den 27 oktober 2010.





